
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

 

PROCESO CAS N° 044-2019 MINAGRI-SG-OGGRH-ODTH 
 

“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA 
EN PROGRAMACIÓN, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE ACTIVIDADES DE 

PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN TÉCNICA 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
ENTREGÓ CV 

DOCUMENTADO 
CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 ALANYA REQUE MARTIN GREGORIO SI 30 APROBADO 

2 HUAYNAY SALAS JESUS ENRIQUE SI 21 APROBADO 

3 LLALLAHUI HUAMANÍ WILLIAM SI 12 DESAPROBADO** 

4 GAMARRA BARAZORDA ROCIO DEL CARMEN - - NO SE PRESENTÓ 

5 CASTRO BACA HELDERTH - - NO SE PRESENTÓ 

6 ASALDE ZEÑA LYLE WHALTER - - NO SE PRESENTÓ 

          ** El/La candidato/a obtiene una calificación menor a 20 puntos. 

 
 
Se le comunica a los candidatos que han obtenido el resultado APROBADO/A, que la 
siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR 
Fecha: 08 y 09 de julio de 2019 
Lugar: Ministerio de Agricultura y Riego 

 
 
Asimismo, el candidato que ha obtenido el resultado DESAPROBADO podrá recoger 
su CV documentado según el siguiente detalle: 
 

Fecha: 08 de julio de 2019 - ÚNICO DÍA 
Hora:   9 a.m. a 4 p.m. 
Lugar: Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 
 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


